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2023年度元阳县财政绩效评价工作开展情况及评价结果报告

为进一步强化部门预算支出责任，深化主体绩效管理意识，优化财政资源配置，提升公共服务质量，贯彻落实《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》，为科学决策提供参考，县财政局围绕2022年度元阳县政府重要决策部署和财政支出重点，对6家单位部门整体支出和9个财政性资金支出项目（包括一般公共预算项目、社会保险基金项目、政府性基金预算项目、地方政府债务项目）开展财政重点绩效评价。现将2023年度元阳县财政绩效评价工作开展情况及评价结果报告如下：

一、部门整体支出绩效评价情况

（一）元阳县市场监督管理局

1.部门预算批复及整体支出安排情况
（1）预算批复情况

根据《红河县财政局关于批复2022年部门预算的通知》（红财预〔2022〕32号），元阳县财政局批复元阳县市场监督管理局2022年单位经费预算1043.87万元，均为基本支出预算。

（2）整体收支情况

根据元阳县财政局《元阳县财政局关于对元阳县市场监督管理局2022年度部门决算的批复》（元财发〔2023〕178号），元阳县市场监督管理局部门（本级）和下属事业单位2021年度决算为：元阳县市场监督管理局部门2022年度收入合计11,680,648.03元。全部为财政拨款收入，2022年元阳县市场监督管理局决算情况如下表：

表1：决算批复明细表
                                        金额单位：元

	项目
	项目明细
	元阳县市场监督管理局

	总收入
	财政拨款收入
	11,680,648.03

	
	其他收入
	0

	
	用事业基金弥补收支差额
	0

	
	年初结转和结余
	77,000.00

	
	合计
	11,757,648.03

	总支出和结余
	基本支出
	11,369,818.54

	
	项目支出
	387,829.49

	
	支出小计
	11,757,648.03

	
	年末结转和结余
	0

	
	合计
	11,757,648.03


2.绩效评价综合结论
元阳县市场监督管理局2022年部门整体支出绩效评价得分90.96分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：

表2：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14
	93.3%

	过程
	20
	16.96
	84.8%

	产出
	35
	35
	100%

	效益
	30
	24.75
	82.5%

	合 计
	100
	90.96
	90.96%


2022年，元阳县市场监督管理局预算配置科学合理，预算执行积极有效，预算管理透明规范，资产管理安全高效，职责履行目标完成、质量达标，履职效益较好。通过绩效评价结果看出，元阳县市场监督管理局部门预算配置基本合理，各项工作任务资金安排得到有效保障，基本保障了部门年度工作的正常开展，部门管理相对制度健全，基本完成了部门年度工作计划及上级部门安排的重点工作任务。通过部门各项工作的开展，部门履职效益得到有效体现。但在履职过程中，仍存在绩效目标及指标不完善、政府采购无预算、公用经费控制率较高等问题。

（二）元阳县政务服务管理局

1.部门预算批复及整体支出安排情况
（1）部门预算批复

根据《元阳县财政局关于2022年部门预算的批复》（元财发〔2022〕32号）文件，县财政局下达元阳县政务服务管理局2022年单位经费预算292.45万元，均为本年本级财力安排。

（2）整体支出安排情况

根据《元阳县财政局关于元阳县政务服务管理局2022年度部门决算的批复》（元财发〔2023〕178号），元阳县政务服务管理局2022年度部门决算为：财政拨款收入3,775,527.75元，年初结转和结余113,226.34元，本年支出3,876,634.89元，年末结转和结余12,119.20元。2022年元阳县政务服务管理局决算情况如下表：

表1：决算批复明细表

金额单位：元

	项目
	项目明细
	县政务局

	总收入
	财政拨款收入
	3,775,527.75

	
	年初结转及结余
	113,226.34

	
	合计
	3,888,754.09

	总支出和结余
	基本支出
	3,157,906.89

	
	项目支出
	718,728.00

	
	支出小计
	3,876,634.89

	
	年末结转和结余
	12,119.20

	
	合计
	3,888,754.09


2.绩效评价综合结论
元阳县政务局绩效评价得分88.58分，评价等级为“良”。一级指标具体得分情况详见下表：

表2：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14
	93.33%

	过程
	20
	16.98
	84.90%

	产出
	35
	31.5
	90%

	效益
	30
	24.1
	87.00%

	合 计
	100
	88.58
	88.58%


元阳县政务局积极推进数字政府改革，提高政务服务便利化水平。通过绩效评价结果看出，元阳县政务局部门预算配置合理，重点工作任务资金安排得到有效保障，基本保障了部门年度工作的正常开展，部门管理制度健全，基本完成了部门年度工作计划及上级部门安排的重点工作任务。通过部门各项工作的开展，提升了政务大厅窗口工作人员纪律作风、履行工作责任，优化了政务服务和营商环境，部门履职效益得到有效体现。但在履职过程中，仍存在目标任务未完成，绩效指标设定不合理，绩效管理工作不完善、公用经费控制率较高等问题。

（三）元阳县工业商务和信息化局

1.部门预算批复及整体支出安排情况
 （1）预算批复情况

根据《元阳县财政局关于2022年部门预算的批复》（元财发〔2022〕32号）2022年元阳县工业商务和信息化部门预算收入3,363.92万元，均为基本支出预算。

（2）整体收支情况

2022年元阳县工业商贸和信息化局部门决算为：财政收入30,622,934.13元，年初结转和结余2,288,650.16元，本年支出33,639,231.18元，年末结转和结余270,353.11元。2022年元阳县工业商贸和信息化局决算情况如下表：

表1：决算批复明细表

金额单位：元

	项目
	项目明细
	元阳县工业商务和信息化局

	总收入
	财政拨款收入
	30,622,934.13

	
	年初结转及结余
	2,288,650.16

	
	用事业基金弥补收支差额
	0

	
	合计
	32,911,584.29

	总支出和结余
	基本支出
	4,588,248.47

	
	项目支出
	29,050,982.71

	
	支出小计
	33,639,231.18

	
	年末结转和结余
	270,353.11

	
	合计
	32,911,584.29


2.绩效评价综合结论

元阳县工业商务和信息化局绩效评价得分89.65分，评价等级为“良”。一级指标具体得分情况详见下表：

表2：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14
	93.33%

	过程
	20
	13.88
	69.40%

	产出
	35
	33
	94.29%

	效益
	30
	28.77
	95.90%

	合 计
	100
	89.65
	89.65%


元阳县工业商务和信息化局2022年部门整体支出预算管理绩效目标设定合理、绩效指标基本明确，部门整体收支有效保障了部门运转及推动各项职能工作，在职人员、“三公经费”支出控制较好，预算管理基本规范、预算管理制度健全，信息公开及时。基本完成了年度工作任务计划目标，重大项目实现预期目标较好。但在履职过程中，仍存在绩效目标及指标不完善、公用经费控制率较高、政府采购无预算、制度不完善等问题。
（四）元阳县残疾人联合会

1.部门预算批复及整体支出安排情况

（1）部门预算批复情况

根据《元阳县财政局关于2022年部门预算的批复》（元财发〔2022〕32号），元阳县财政局批复元阳县残疾人联合会2022年单位经费预算1,579,112.60元，其中：残疾人社会保障和就业支出1,365,931.18元，残疾人卫生健康支出97,615.66元，残疾人住房保障支出115,565.76元。
（2）部门整体支出情况

根据元阳县财政局《关于对元阳县残疾人联合会2022年度部门决算的批复》（元财发〔2023〕178号），元阳县残疾人联合会2022年度决算为：部门财政拨款收入3,300,991.22元，年初结转和结余48,503.93元，本年支出3,349,495.15元，年末结转和结余0元。2022年元阳县残疾人联合会决算情况如下表：

表1：决算批复明细表

金额单位：元
	项目
	项目明细
	县残联

	总收入
	财政拨款收入
	3,300,991.22

	
	年初结转及结余
	48,503.93

	
	合计
	3,349,495.15

	总支出和结余
	基本支出
	1,578,363.60

	
	项目支出
	1,771,131.55

	
	支出小计
	3,349,495.15

	
	年末结转和结余
	-

	
	合计
	3,349,495.15


2.绩效评价综合结论

元阳县残疾人联合会部门整体支出绩效评价得分90.16分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：

表2：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	11
	73.33%

	过程
	20
	17.75
	88.75%

	产出
	35
	35
	100.00%

	效益
	30
	26.41
	88.03%

	合 计
	100
	90.16
	90.16%


元阳县残疾人联合会2022年部门整体支出预算管理绩效目标设定合理、绩效指标基本明确，部门整体收支有效保障了部门运转及推动各项职能工作，在职人员、“三公经费”支出控制较好，预算管理基本规范、预算管理制度基本健全，信息公开及时。基本完成了年度工作任务计划目标，重大项目实现预期目标较好。但在履职过程中，仍存在绩效目标及指标不完善的问题。
（五）元阳县供销合作社联合社
1.部门预算批复及整体支出安排情况

（1）部门预算批复情况

根据《元阳县财政局关于2022年部门预算的批复》（元财发〔2022〕32号），2022年批复预算总收入为1,873,100元。
（2）整体支出安排情况

根据《元阳县财政局关于元阳县供销合作社联合社2022年度部门决算的批复》（元财发〔2023〕178号），元阳县供销合作社联合社2022年度部门决算为：财政拨款收入2,399,791.63元，年初结转和结余0元，本年支出2,399,791.63元，年末结转和结余0元。2022年供销合作社联合社决算情况如下表：
表1：决算批复明细表

                                                金额单位：元

	项目
	项目明细
	元阳县供销合作社联合社

	总收入
	财政拨款收入
	2,399,791.63

	总收入
	其他收入
	0

	
	用事业基金弥补收支差额
	0

	
	年初结转和结余
	0

	
	合计
	2,399,791.63

	总支出和结余
	基本支出
	2,360,591.63

	
	项目支出
	39,200.00

	
	支出小计
	2,399,791.63

	
	年末结转和结余
	0

	
	合计
	2,399,791.63


2.绩效评价综合结论
元阳县供销社合作社联合社绩效评价得分90.72分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：

表2：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	11
	73.33%

	过程
	20
	18.86
	94.3%

	产出
	35
	32
	91.43%

	效益
	30
	28.86
	96.2%

	合 计
	100
	90.72
	90.72%


2022年，元阳县供销社合作社联合社继续深化供销合作社综合改革，实现各项指标持续增长；主动融入乡村振兴战略，努力开创供销工作新局面；深入推进从严治社，营造风清气正良好政治生态；加强统筹协调，全面推动各项工作发展。通过绩效评价结果看出，元阳县供销社合作社联合社部门预算配置合理，重点工作任务资金安排得到有效保障，基本保障了部门年度工作的正常开展，部门管理制度健全，基本完成了部门年度工作计划及上级部门安排的重点工作任务。通过部门各项工作的开展，提高了社有企业营业收入、带动了农村就业人数等方面部门履职效益得到有效体现。但在履职过程中，仍存在绩效指标设定不完整、不细化，绩效管理工作不完善、预算配置、预算执行低等问题。

（六）元阳县教育体育局

1.部门预算批复及整体支出安排情况

（1）部门预算批复情况

根据元财发〔2022〕32号，2022年年初预算批复总额为64,331.98万元，其中：基本支出64,331.98万元。

（2）部门整体收支情况

2022年部门整体收入89,655.00万元，比上年减少7，844.98万元，减少8.05%。部门整体支出93,075.27万元，比上年减少4,334.34万元，减少4.45%。

2022年元阳县教育体育局决算情况如下表：

表1：决算批复明细表

                                                金额单位：元

	项目
	项目明细
	元阳县教育体育局

	总收入
	财政拨款收入
	894,926,052.83

	
	事业收入
	1,472,971.15

	
	其他收入
	150,958.83

	
	年初结转和结余
	52,703,015.2

	
	合计
	949,252,998.01

	总支出和结余
	基本支出
	621,466,352.28

	
	项目支出
	309,286,323.44

	
	支出小计
	930,752,675.72

	
	年末结转和结余
	18,500,322.29

	
	合计
	949,252,998.01


2.绩效评价综合结论
元阳县教育体育局2022年部门整体支出绩效评价得分90.97分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：
表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	13
	86.67%

	过程
	20
	16.39
	81.95%

	产出
	35
	35
	100.00%

	效益
	30
	26.58
	88.60%

	合 计
	100
	90.97
	90.97%


2022年，元阳县教育体育局聚焦聚力实施教育精准扶贫，采取多种形式继续加强义务教育阶段学校的控辍保学工作，做到精准扶贫学生资助全覆盖。落实德育工作机制，提高教师职业道德水平。加强学校常规管理，提高教育管理水平。深化招生制度改革。落实风险防范机制，学校安全和谐稳定。通过绩效评价结果看出，元阳县教育体育局部门预算配置合理，各项工作任务资金安排得到有效保障，基本保障了部门年度工作的正常开展，部门管理相对制度健全，基本完成了部门年度工作计划及上级部门安排的重点工作任务。通过部门各项工作的开展，元阳县教育管理水平不断提高，教师职业道德水平得到提高，义务教育阶段学校的控辍保学率不断提高，部门履职效益得到有效体现。但在履职过程中，仍存在绩效目标及指标不完善、政府采购无预算、制度不完善等问题。
二、2022 年元阳县重点项目支出财政绩效评价
（一）元阳县上新城乡2022年以工代赈示范工程

1.资金到位及使用情况

2022年4月13日，红河州发展和改革委员会根据《红河州发展和改革委员会关于下达以工代赈示范工程2022年第一批中央预算内投资计划的通知》（红发改易地〔2022〕108号），下达元阳县上新城2022年以工代赈示范项目资金5,860,000元。
截至2022年12月31日，该项目累计到位资金5,860,000.00元。

截至2023年6月30日，该项目资金使用5,860,000.00元。

2.绩效评价结论

元阳县上新城乡2022年以工代赈示范工程项目绩效评价得分85.44分，评价等级为“良”。一级指标具体得分情况详见下表：
表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14
	93.33%

	过程
	20
	18
	90%

	产出
	35
	33
	94.29%

	效益
	30
	20.44
	68.13%

	合 计
	100
	85.44
	85.44%


该项目立项依据充分、程序合规，资金使用审批手续齐全、规范。在项目建设过程中，元阳县上新城乡人民政府定期组织检查项目建设情况并召开项目建设推进会议，保证了项目的顺利实施。评价认为，通过项目实施，改善了上新城乡风口山村委会的办公环境，提升当地公共设施服务水平。但项目完工验收后经现场勘查，仍存在交易场所堆放建筑材料未投入使用、财务竣工决算编制不及时等问题。
（二）元阳县2022年普通高中国家助学金

1.资金到位及使用情况

（1）资金到位情况

2022年4月14日，红河州财政局 红河州教育体育局根据《关于下达2021年原建档立卡贫困家庭学生资助补助资金的通知》（红财教发〔2021〕114号），下达元阳县2022年普通高中国家助学金项目资金3,898,100.00元，其中，省级资金2,734,700.00元，州级资金1,047,100.00元，县级资金116,300.00元。

（2）资金使用情况

截至2022年12月30日，该项目实际使用资金3,345,405.00元，剩余资金552,695.00元。
2.绩效评价结论

元阳县普通高中国家助学金项目绩效评价得分90分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：
表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14
	93.33%

	过程
	20
	18.5
	92.5%

	产出
	35
	35
	100%

	效益
	30
	22.93
	76.33%

	合 计
	100
	90
	90%


该项目立项依据充分、程序合规，资金使用审批手续齐全、规范。在项目实施过程中，元阳县教育体育局定期组织检查项目实施情况及召开项目推进会议，保证了项目的顺利实施。评价认为，通过项目实施，基本满足了元阳县高中贫困学生日常生活需求，缓解了当地高中阶段学生家庭经济困难。但仍存在绩效指标不完善、补助政策知晓率不高等问题。
（三）元阳县基本公共卫生服务补助资金

1.资金到位及使用情况

（1）资金来源及到位情况

①2022年1月19日，元阳县财政局根据《红河州卫生健康委员会关于下达2022年基本公共卫生服务项目中央补助资金的通知》（红财社发〔2022〕20号）下达资金21,252,800.00元。

②2022年3月4日，元阳县财政局根据《红河州卫生健康委员会关于下达2022年基本公共卫生服务项目省级补助资金的通知》（红财社发〔2022〕36号）下达资金2,110,000.00元。

③2022年8月25日，元阳县财政局根据《红河州卫生健康委员会关于下达2022年基本公共卫生服务项目中央结算补助资金的通知》（红财社发〔2022〕138号）下达资金2,313,500.00元。

④2022年8月11日，元阳县财政局根据《红河州卫生健康委员关于下达2022年基本公共卫生服务项目州级补助资金的通知》（红财社发〔2022〕139号）下达资金1,575,600.00元。

⑤2022年8月11日，元阳县财政局根据《红河州卫生健康委关于下达2022年基本公共卫生服务项目省级补助资金（第二批）的通知》（红财社发〔2022〕140号）下达资金1,580,000.00元。

⑥2022年11月7日，元阳县财政局根据《红河州卫生健康委员会关于下达2022年基本公共卫生服务项目省级结算补助资金的通知》（红财社发〔2022〕176号）下达资金431,800.00元。

截至2022年12月31日，元阳县卫健局累计收到项目资金29,263,700.00元，其中：中央补助资金23,566,300.00元，省级补助资金4,121,800.00元，州级资金1,575,600.00元。

（2）资金使用情况：

截至2022年12月31日，该项目累计使用资金27,187,247.25元，剩余资金2,076,452.75元。
2.绩效评价结论

元阳县基本公共卫生服务项目绩效评价得分88.82分，评价等级为“良”。一级指标具体得分情况详见下表：

表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	12
	80%

	过程
	20
	17.79
	88.95%

	产出
	35
	31
	88.57%

	效益
	30
	28.03
	93.43%

	合 计
	100
	88.82
	88.82%


元阳县卫生健康局按照《元阳县卫生健康局财务管理内部控制制度》《财政部 国家卫生健康委 国家医保局 国家中医药局国家疾控局关于修订基本公共卫生服务等5项补助资金管理办法的通知》对资金及档案进行管理，并且做到环环相扣，层层把关，从根本上杜绝贪污、截留、挤占、挪用、套取公卫资金的行为发生，保证了公卫资金的安全及使用规范，进一步促进了项目的实施。评价认为，通过项目实施，保障了受益群众的基本生活，促进了基本公卫项目的可持续发展。但项目实施过程中仍存在绩效目标设置不规范、未开展绩效自评等问题。
（四）元阳县城乡医疗救助补助资金

1.资金到位及使用情况

（1）资金来源及到位情况

根据《元阳县财政局关于下达2022年中央财政医疗救助补助资金的通知》（元财社发〔2022〕10号）、《元阳县财政局关于下达2022年中央专项彩票公益金支持城乡医疗救助补助资金的通知》（元财社发〔2022〕11号）、《元阳县财政局关于下达2022年第一批省级城乡医疗救助补助资金的通知》（元财社发〔2022〕29号）、《元阳县财政局关于下达2022年第二批中央财政医疗救助补助资金（城乡医疗补助资金部分）预算的通知》（元财社发〔2022〕101号）、《元阳县财政局关于下达2022年第二批中央专项彩票公益金支持城乡医疗救助资金预算的通知》（元财社发〔2022〕135号）、《元阳县财政局关于下达2022年省级城乡医疗救助补助资金（第二批）的通知》（元财社发〔2022〕136号），元阳县2022年城乡居民医疗救助项目预算金额为6,325.21万元，资金来源为：中央资金、省级资金二级财政拨款。
截至2022年12月31日，元阳县医疗保障局累计到位城乡居民医疗救助资金6,325.21万元，其中：中央补助资金5,380.97万元，省级补助资金944.24万元。

（2）资金使用情况
截至2022年12月31日，城乡居民医疗救助总支出为5,763.33万元，其中：中央资金补助支出4,257.21万元，省级资金补助支出944.24万元，结转资金561.88万元。

2.绩效评价结论

元阳县医疗保障局城乡居民医疗救助项目绩效评价得分91.22分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：
表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	10
	66.67%

	过程
	20
	20
	100%

	产出
	35
	32
	91.43%

	效益
	30
	29.22
	97.4%

	合 计
	100
	91.22
	91.22%


元阳县医疗保障局严格按照《元阳县医疗保障局内部控制制度》制度对资金进行管理，并且做到环环相扣，层层把关，从根本上杜绝贪污、截留、挤占、挪用、套取补助资金的行为发生。保证了补助资金的安全及使用规范，进一步促进了项目的实施。

评价认为，通过项目实施，对特困、低保、建档立卡贫困人员减轻困难群众和大病患者医疗费用负担。但项目实施过程中仍存在未进行绩效目标申报、资金拨付不及时等问题。
（五）元阳县城乡居民基本养老保险补助经费

1.资金到位及使用情况

截至2022年12月31日，元阳县人社局共收到养老保险补助经费8,072.15万元，其中：中央补助资金5,754.58万元，省级补助资金1,277.00万元，州级补助资金724.00万元，县级补助资金316.57万元。

截至2022年12月31日，养老保险资金总支出8,431.67万元（含上年结余119.38万元，其他资金支付240.14万元），其中：基础养老金7,020.51万元，代缴保费154.06万元，缴费补贴842.07万元，丧葬补助费415.02万元。
2.绩效评价结论

元阳县2022年城乡居民基本养老保险补助资金项目绩效评价得分95.72分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：
表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	13.5
	90.00%

	过程
	20
	19.5
	97.50%

	产出
	35
	33.5
	95.71%

	效益
	30
	29.22
	97.40%

	合 计
	100
	95.72
	95.72%


元阳县人社局严格按照《元阳城乡居民社会养老保险内部控制制度》《社保基金财务制度》等制度对资金进行管理，并且做到环环相扣，层层把关，从根本上杜绝贪污、截留、挤占、挪用、套取社会保险基金的行为发生。保证了社会保险基金的安全及使用规范，进一步促进了项目的实施。

评价认为，通过项目实施，全县居民基本养老保险参保待遇逐步提高，有效发挥了社会保险对保障人民基本生活、调节社会收入分配、促进城乡经济社会协调发展的重要作用。但项目实施过程中还存在绩效目标设置科学性、合理性不足等问题。
（六）元阳县市政综合管理一体化特许经营管理项目

1.资金到位及使用情况

1.资金来源及到位情况

2022年2月24日，元阳县财政局以《关于下达元阳县住房和城乡建设局2022年市政管理费的通知》（元财基金〔2022〕4号），下达元阳县住房和城乡建设局2022年市政管理费1390.80万元。

2.资金使用情况

截至2022年12月31日，该项目实际使用资金1390.80万元，均为县级拨入资金。

2.绩效评价结论

元阳县市政综合管理一体化特许经营管理项目绩效评价得分94.36分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：

表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14.00
	93.33%

	过程
	20
	19.00
	95%

	产出
	35
	34.41
	98.31%

	效益
	30
	25.95
	86.50%

	合 计
	100
	94.36
	94.36%


该项目程序合规，资金使用审批手续齐全、规范。在项目实施过程中，元阳县住房和城乡建设局定期组织检查项目建设情况并进行考核评分，保证了项目的顺利实施。评价认为，通过项目实施，促进垃圾减量化、资源化、无害化，创造了亮、美、净的城市卫生环境，有效减少环境污染，保护自然资源和生态环境，提升当地公共设施服务水平。但也存在项目部分作业内容未达到合同约定要求等问题。
（七）元阳县上新城乡小土龙村委会福照山新寨活动室建设

1.资金到位及使用情况

（1）资金来源及到位情况

2022年6月20日，红河州财政局根据《红河州财政局关于下达2022年省级专项彩票公益金（第四批）项目资金的通知》（红财综发〔2022〕33号），下达上新城乡人民政府该项目资金500,000元。

截至2022年12月31日，该项目累计到位资金500,000.00元，均为彩票公益金。

（2）资金使用情况

截至2022年12月31日，该项目实际使用资金498,600.00元，均为彩票公益金。

2.绩效评价结论

元阳县上新城乡小土龙村委会福照山新寨活动室建设项目绩效评价得分91.79分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：

表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	14
	93.33%

	过程
	20
	18.5
	92.5%

	产出
	35
	33
	94.29%

	效益
	30
	26.29
	87.63%

	合 计
	100
	91.79
	91.79%


该项目立项依据充分、程序合规，资金使用审批手续齐全、规范。在项目建设过程中，元阳县上新城乡人民政府定期组织检查项目建设情况并积极召开项目建设推进会议，保证了项目的顺利实施。评价认为，通过项目实施，改善了小土龙村委会的活动场所环境，提升当地公共设施服务水平。但项目存在完工后未及时验收、验收后财务竣工决算编制不及时等问题。
（八）元阳县国有企业退休人员社会化管理补助资金

1.资金到位及分配情况

（1）资金预算及到位情况

根据红河州财政局《关于提前下达2022年国有企业退休人员社会化管理中央补助资金预算的通知》（红财资发〔2021〕32号），红河州财政局通过国有资本经营预算下达至元阳县财政局，由元阳县财政局直接拨付至各乡镇。2022年元阳县国有企业退休人员社会化管理补助资金申请预算金额4.97万元，实际到位4.97万元。

（2）资金分配情况

截至2022年12月31日，本项目共到位资金4.97万元，元阳县财政局收到项目资金后，已分别拨付至各乡（镇）人民政府，其中：南沙镇人民政府2.98万元，新街镇人民政府1.99万元。

2.绩效评价结论

元阳县2022年国有企业退休人员社会化管理中央补助资金绩效评价得分32.50分，评价等级为“差”。一级指标具体得分情况详见下表：
表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	15
	10
	66.67%

	过程
	20
	11.50
	57.50%

	产出
	35
	3
	8.57%

	效益
	30
	8
	26.67%

	合 计
	100
	30.50
	30.50%


整体来看，2022年元阳县国有企业退休人员社会化管理补助资金项目除立项依据充分，资金拨付及时足额到位外，其他方面均存在不同的问题，主要体现在项目设立未经过必要的决策；实施过程中各部门职责划分不清晰，且由于各乡镇及社区无法确定其应管理的退休人员，导致相关工作无法开展，项目产出及效益难以体现。

（九）元阳县农村供水保障项目专项债券资金

1.资金到位及使用情况

根据《红河州财政局关于2022年第三批地方政府新增债券资金存放监管银行的通知》（红财债〔2022〕-53号）下达该项目2022年第三批新增专项债券资金17,500万元。

截至2023年6月30日，该项目到位2022年第三批新增专项债券资金17,500万元。

截至2023年6月30日，该项目支出专项债券资金共计17,500万元。
2.绩效评价结论

元阳县农村安全饮水保障工程项目专项债券资金绩效评价得分91.38分，评价等级为“优”。一级指标具体得分情况详见下表：

表1：绩效评价得分情况表

	一级指标
	指标分值
	评价得分
	得分率

	决策
	25
	23
	92%

	管理
	45
	39
	86.67%

	产出
	15
	15
	100%

	效益
	15
	14.38
	95.87%

	合 计
	100
	91.38
	91.38%


为加强对元阳县农村供水保障工程工作的组织领导，确保各项工作高效推进，成立了由单位主要负责人任组长、分管领导任副组长，农水科为成员的组织领导机构，负责该项目的总体筹划。在各级领导指导下，元阳县水务局积极推动项目实施，按照国家及地方有关法规，择优选择勘察、设计、设备采购、施工安装、监理等履行单位，明确了项目的实施进度计划并按计划组织开展工作。评价小组认为，鉴于项目尚未完工投入使用，绩效目标不能够完全体现；在项目实施过程中，各有关单位协调配合，为项目的顺利实施创造良好的条件。元阳县水务局对项目实施的组织、协调及管理起到决定性的作用，主要承担项目决策、指挥、执行对内、外谈判与联络工作，保证项目的有效实施。但实施过程中还存在未及时办理乡村规划许可手续、业务管理制度不完善、未定期对实施相关人员和监督人员进行培训等问题。

三、下一步工作计划 
（一）紧盯财政资金使用绩效。按照“谁使用资金，谁负责绩效”的原则，建立规范统一、权责分明、上下联动、各司其职的绩效管理机制，督促各资金使用单位对资金使用和绩效目标完成情况进行动态监控，压实责任、传导压力、落实政策。全方位应用绩效管理结果，以绩效管理结果督促行业主管部门进一步完善管理，提升财政资金使用效益。 
（二）拓展重点评价范围。一是优先选择社会受益面广、关注度高、资金规模较大的项目、部门整体支出开展重点评价。二是推进财政部关于落实政府购买服务第三方绩效评价工作的指导意见有关要求，进一步做好政府购买服务项目的绩效评价工作。重视项目的成本收益分析，科学测算资金，提高预算与绩效目标的匹配性。强化评价结果应用，将评价结果作为以后年度计划的重要参考。2024年将进一步全面抓好预算绩效工作贯彻落实，紧扣绩效管理总要求，加快实施全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系建设。落实预算部门是预算绩效管理的第一责任人主体责任，倒逼预算资金使用单位从“要我有绩效”向“我要有绩效”转变。加强对预算单位绩效管理工作的督促、检查和工作指导，做实基础层面的工作，全力推进全过程预算绩效管理体系建设。

元阳县财政局

2023年11月10日
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